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1. Bevezetd rendelkezések

A Hazirend célja, feladata

A hazirend az évoda 6nallé belsG jogforrasa. A pedagdgiai programmal és a szervezeti és mUikodési
szabadlyzattal, valamint a fenntarté dontéseivel egylitt meghatarozza az intézmény belsé mikodését.
Az o6voda hazirendje allapitja meg a jogszabalyokban meghatdrozott jogok gyakorlasanak és
kotelezettségek végrehajtdsanak madjat, tovabba az évoda altal elvart viselkedés szabalyait.

A hazirend tovabbi célja, hogy a gyermekek, a szlil6k, az évoda dolgozdi és az évodaval jogviszonyban
nem lévd, de az intézmény létesitményeit jogszerlien hasznald személyek szdmara rogzitse a gyermeki
jogok és kotelességek gyakorldsdnak moédjat és az dévoda munkarendjével kapcsolatos
rendelkezéseket. Az itt szerepl§ el8irdsok feladata, hogy biztositsak az dvoda torvényes miikodését, a
nevelés zavartalan megvaldsitdsat, és segitsék az dvoda kozosségi életének megszervezését.

A Hazirend jogszabdlyi hattere

e A nemzeti kbznevelésrél sz6lé 2011. évi CXC. térvény

e 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl

e 229/2012. (VIII.28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 térvény végrehajtasardl

o Az 1997.évi XXXI. torvény gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol

e 363/2012. (XI.17.). évi kormanyrendelet Az 6vodai nevelés alapprogramja

e A 229/2012. (VIII. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrél sz616 torvény
végrehajtasarol

e 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet A Sajatos nevelési igényl gyermekek évodai nevelésének
iranyelve kiadasarodl

e 15/2013. (ll. 26.) EMMI rendelet A pedagdgiai szakszolgalati intézmények m(ikodésérél

e 328/2011. (XI.29.) Kormanyrendelet

e Fenntartdi (pl. étkezési téritési dijak) és nevelGtestiileti hatarozatok

A hazirend hatalya

A hazirend a nevelGtestiilet elfogadasaval 1épett hatalyba a kihirdetés napjan és hatarozatlan id6re
sz0l. Ezzel egy id6ben hatdlyat veszti a nevelGtestilet altal 2/2016. (11.23.) hatarozatszamon elfogadott
korabbi hazirend.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelGen.

Modositasa: az intézményvezet6 hataskore, kezdeményezheti a nevelGtestiilet és a KT elndk és a
Sz(l6i Kozosség.

|
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A kihirdetés napja: 2020....

A hazirend személyi hatdlya kiterjed:

e az 6évodaval jogviszonyban allé minden alkalmazottra,

e az bévodaval jogviszonyban allé gyermekekre,

e azintézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény terliletén munkat végzdkre, illetve
azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvaldsitasaban,

e asziil6kre (azokon a terlileteken, ahol érintettek).

A hazirend teriileti hatalya kiterjed:

e az 6voda terlletére

e az 6voda altal szervezett - a pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcsolddé - dvodan kiviili
programokra

e azintézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira

A Hazirend a kiilonb6z6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi
gyakorlata, az intézmény sajat mikodésének bels6 szabalyzdja. Megvaldsitasaval biztositja a
pedagdgiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelez6 a tarsadalmi egyittélés szabdlyainak
megfelel6en az dvodakozosség és a sziilGi kozosség minden tagja szamara.

A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkévetkezménnyel jar, mint a
jogszabalyok megsértése.

1
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2. Altaldnos informacidk az évodardl

Az intézmény hivatalos elnevezése:  Budadrsi Makszem Ovoda
Az intézmény cime és elérhetdsége: 2040 Budadrs, Patko u.2.
Telefon: (23) 421 596

E-mail: vezeto@makszemovi.hu
titkar@makszemovi.hu

Web: www.makszemovi.hu
Intézményvezetd: Gyongyosi Maria
Az 6voda fenntartdéja, cime: Budadrs Varos Onkormanyzat

2040 Budadrs, Szabadsag ut 134.

Az 6voda féréhelyszama: 100 f6
Az intézményvezetés tagjai: e Intézményvezetd

e IntézményvezetS-helyettes
o Munkakodzosség vezetSk
o Kozalkalmazotti Tandcs képviselGje

Fogado 6rajuk: el6re egyeztetett id6pontban
Fejlesztést segit6 szakemberek: o Fejlesztépedagogus (allandod)

e  Gyodgytestnevel6 (heti 2 alkalommal)

e Logopédus (heti 1 alkalommal de.)

e Ovodapszicholégus (heti 1 alkalommal)
o Mozgasfejleszts (heti 1 alkalommal)

3. Azintézmény nyitva tartasa

Intézményilink hétf6tél péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan mdkodik.
Az dvoda napi nyitvatartasi ideje: 6:00-18:00- 6raig lépcsézetes munkakezdéssel illetve befejezéssel
napi 12 dra.

Az Unnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet intézménylnk évente, a jogszabalyban
meghatdarozottak szerint szervezi.

Az 6voda nyitdsat kdvetden, valamint a zardst megel6z6en a gyermekek létszamatdl fliggben dsszevont
csoportok mikodhetnek:

o reggel 6:00- 7:30 - ordig

e délutdn 16.30-tol 18. 00-6radig
Az Osszevonds nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az évodapedagdgusok
ismertetik a szil6kkel.
A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartdsa alatt - a csoportok heti és napirendjének
megfelel6en - dvodapedagdgus foglalkozik.
e
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A nevelési év szeptember 1.-t6l augusztus 31.-ig tart, mely két részbdl all:
e Szervezett tanulasi id6szak: szeptember 1.-t6] majus 31.-ig
e NyariidGszak: junius 1.-t6l augusztus 31.-ig

Az 6voda éplletének Gzemeltetése a fenntartd altal meghatdrozott nyari zarva tartas alatt szlinetel.
Ekkor torténik az éves felljitas, karbantartds, nagytakaritas. Ez id6 alatt az dvoddban meghatdrozott
napon Ugyelet tartdsa kotelezd délel6tt 8:00-13:00 6raig. Az ligyeleti napot a fenntartd hatarozza meg.
A nyari zarva tartds alatt a hivatalos lgyeket az intézmény vezetdje, illetve az altala kijel6lt személy
intézi.

A nyari zards id6pontjardl legkésébb februar 15-ig, hirdetmény formajaban (weboldal, falitjsag)
tdjékoztatjuk a szllSket. A nyari nagytakaritdsi, karbantartasi és feldjitasi munkdlatainak zavartalan
lebonyolitdasa miatt - sziikség és igény szerint — a kijelolt dvodaban fogadjuk a gyermekeket.

Az iskolai Gszi, téli és tavaszi szlinetek, illetve nagyobb hidnyzdsok esetén a nevelési év kozben az
Ovodai élet zavartalan m(kodését biztositva, de az ésszerliség és takarékossag jegyében irdsban
felmérjik a varhatd létszdmot. Csoportdsszevondst a torvényes létszamkeret betartdsaval és a
nevelGtestiilet véleményének figyelembevételével az Intézményvezeté rendelhet el. Huzamosabb
id6re torténd csoportosszevonas esetén az Intézményvezetd koteles tdjékoztatni a fenntartot.
Létszamtdl flggetlenliil nem vonhatd Ossze az a gyermekcsoport, ahol zarlattal jaré fert6z6
megbetegedés van.

A nyariidGszakban is, alacsony létszam esetén 6sszevont csoporttal m(ikédhet az dvoda. (Az 6sszevont
csoport létszama: max. 25 f6).

Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje:

A torvényi elGirdsoknak megfelel6en intézménylink nevelési évente 6t munkanap erejéig, nevelés
nélkili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartdk szdmara a nyari zaras idején szokasos
Ugyeleti ellatast biztositunk. A nevelés nélkili munkanapokat a nevel6testilet szakmai
tovabbképzésére, valamint az intézmény m(ikodésével kapcsolatos tervezési és értékelési feladatok
ellatasara hasznaljuk fel.

A egész évre meghatarozott nevelés nélkili napok idépontjardl az éves munkatervben a ,Nevelési év
rendje” fejezetben tdjékozddhatnak az évoda honlapjan.

Rendkivili szinet elrendelésére a fenntarté engedélyével egészségligyi okokbdl, természeti vagy mas
katasztrofa esetén kertlhet sor.

4. Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lehetfsége

Mikor részesiilhet a gyermek 6vodai ellatasban?

Harom éves kortél mindaddig, amig a gyermek eléri az iskoldba Iépéshez szlikséges fejlettséget.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétsl szamitott fél éven belil
betolti, feltéve, hogy minden, a korzetében él6 haroméves és annal id6sebb gyermek évodai felvételi
kérelme teljesitett, és még van lres évodai féréhely.

2015. szeptember 01-t6l a Nemzeti kdznevelési torvény 3 éves kortdl teszi kotelez6vé az dvodai
feladatellatast. A sziil6 - az dvodai nevelésben torténd részvételre jogszabdly alapjan kotelezett -
gyermekét koteles beiratni az dnkormanyzat altal kdzzétett kozleményben vagy hirdetményben
meghatarozott id6pontban.

2015. szeptember 1-t6l, a gyermek abban az évben, amelyben az harmadik életévét betolti, a nevelési

év kezdG napjatdl napi 4 6rat —délelGtt folyaman- koteles évodai nevelésben részt venni.
N
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Az évoda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki koteles dvodaba jarni (a 3 éves
kort adott év augusztus 31.-ig betoltotte), ha lakéhelye, ennek hidnyaban életvitelszer( tartdzkodasi
helye a korzetében taldlhaté.

Eletvitelszer(i tartozkodasi hely fogalma

20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet 20. § (9) értelmében az Nkt. 49. § (3) bekezdése alkalmazasaban
életvitelszer(i ott lakasnak mindsil, ha a gyermek a kotelez felvételt biztositd évoda korzetében
taldlhato ingatlant otthondul haszndlja és az ilyen ingatlan a polgarok személyi adatainak és lakcimének
nyilvantartdsdban a gyermek lakéhelyeként vagy tartézkoddsi helyeként az évodai beiratkozas elsé
hatdrnapjat megel6z6 harom hdénapnal régebb 6ta szerepel. Ha ez nem teljesiil, vagy ha barmely
kortlmény alapjan arra lehet kdvetkeztetni, hogy a gyermek a nyilvantartasban szereplS lakhelyén
vagy tartézkodasi helyén nem életvitelszerlien lakik, Ugy az évodavezetd, illetve az Nkt. 49. § (2)
bekezdés szerinti esetben az dévodavezet6 vagy a fenntartd altal szervezett bizottsag jogosult
felszélitani az évodaba jelentkez6 gyermek sziilGjét, hogy az életvitelszer(i korzetben lakds tényét
akként igazolja, hogy a felszodlitas kézhez vételétdl szamitott 15 napon belil bemutatja a teriletileg
illetékes véddnG6tdl szarmazo, a védondi ellatas igénybevételét igazold nyilatkozatot.

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor:

e afelvételhez szlikséges kort bet6ltotte és a megfelel6 érettséget elérte,
o teljesen egészséges,
e az étkezést megrendelte és a téritési dijat befizette.

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

Az évodai jelentkezésre a 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 20.§ alapjan minden év aprilis 20-a és
majus 20-a kozott kerll sor. A fenntartd az dévodai beiratkozas idejérél, az 6vodai jogviszony
|étesitésével 6sszefliggd eljarasrdl a beiratkozas els6 hatarnapjat megel6z6en legalabb harminc nappal
kozleményt vagy hirdetményt tesz kdzzé, melyet az intézmény honlapjan elérhet6vé tesz.

A jelentkezés személyesen, a gyerek képviseletére jogosult szilG irdsbeli nyilatkozata alapjan torténik.
A jelentkezést megel6zGen intézményiink egy kijelolt délel6tt lehetdséget biztosit az dvodai élet
megtekintésére. Tuljelentkezés esetén el6nyben részesiilnek a korzetben éI6k. A |étszdm beteltét
kovetSen a jelentkez6 gyermekeket az intézményvezetd elbjegyzésbe veszi.

A felvételr6l a torvényi elGirdsok értelmében az intézmény vezetGje, tuljelentkezés esetén az e
feladatra alakult bizottsag dont.

A szil6ket mind felvétel, mind elutasitds esetén az intézményvezet6 irdsban értesiti.

A gyermekek Ovodai csoportba torténé beosztdsa az intézmény vezetGjének dontési jogkorébe
tartozik. A gyermekcsoportok kialakitasa elsédlegesen életkor szerint torténik, sziikség szerint a
|étszamtdl és a korosztalyi 6sszetételtdl fliggben vegyes csoport kialakitdsara is sor kerilhet.

A sziil6 gyermeke 6vodai felvételét, atvételét indokolt esetben (pl.: koltozés, munkahely valtas, stb.) a
fentitGl eltér6 id6pontban is kérelmezheti.

A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok:
e gyermek személyi azonositd hatdsagi igazolvanya,

-~ ]
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e agyermek nevére (hdrom hénapnal régebben) kidllitott lakcimet igazold hatdsagi igazolvany,
o agyermek TAJ kartydja,
e asziil6 személyi azonositd és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanya.

Az 6voddba torténd felvétel a beiratkozdssal, a felvételi adatlap kitoltésével valik érvényessé.

Mas 6vodabdl torténé atjelentkezés esetén a korabbi 6vodabdl a gyermek fejlédési lapjat/napldjat,
és az évoda igazolasat sziikséges csatolni az 6vodankba torténd beiratkozaskor.

Az 6vodakoteles koru gyermek felvételének és dvodaba jarasanak eljarasrendje

Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki koteles dvodaba jarni (3 éves), ha lakdhelye,
ennek hidnyaban életvitelszer( tartézkodasi helye a kdrzetében talalhaté.
A szll6 az dvodai nevelésben torténd részvételre jogszabdly alapjan kotelezett gyermekét koteles
beiratni az 6nkormanyzat altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben meghatarozott
id6pontban. A napi négy 6rdban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek (3 éves) szll6je, amennyiben
gyermeke az dvodakotelezettségét kilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének utolséd
hatdrnapjat koévet6 tizenét napon belil irdsban értesiteni a gyermek lakdhelye, annak hianyaban
tartdzkodasi helye szerint illetékes jegyz6t.
Az 6vodaval jogviszonyban allé gyermek sziil6je, ha gyermeke az évodakdtelezettségét a jovSben
kiilfoldon teljesiti, el6zetesen koteles értesiteni a gyermek lakéhelye, annak hidanyaban tartézkodasi
helye szerint illetékes jegyz6t.
e A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezd6 napjatol legalabb napi négy drdban dvodai foglalkozason koteles részt venni.
e Az 6voda nevelGtestiilete kéri, hogy az évodakoteles koru gyermekeket legkésébb 830-ig, a
tankoteles kord (5 éves gyermeket) 800-ig hozzak be az évodaba, az iskolaalkalmassag
elérésének az érdekében.

A killonleges banasmaddot igényl6 gyermek felvételének eljarasrendje

Ovodank a fenntartéi elvarasoknak eleget téve alapitd okirata szerint, a szakértSi és rehabilitacids
bizottsdg szakvéleménye alapjan elldtja a sajatos nevelési igény(i (mutista, beszédfogyatékos)
gyermekek integralt nevelését.

Az 6vodai beiratkozaskor szikséges a szakértSi bizottsag szakvéleményének bemutatdsa, annak
érdekében, hogy szamara a megfelel§ egyéni fejlesztéshez a szakembert biztositani tudjuk.

o A felvétel feltétele, hogy a szakértGi véleményben szerepeljen az integralhato allapot és az
Alapité okiratunknak megfelels sajatos nevelési igény.

o A felvétel a hivatalos dvodai beiratas keretében torténik az el6z6ekben mar megfogalmazott
szakértG6i vélemény alapjan.

o Afelvétel — kivételes és egyedi esetektdl eltekintve — a nevelési év kezdetével, szeptember 1-
vel torténik.

o A felvételr6l valé dontés el6tt az intézményvezet6 egyeztet az intézmény (utazd)
gyogypedagodgusaival. A felvételrél az intézmény mindenkori vezetGje dont.

e Aleendd csoporttarsak és az dvodai élet ismeretében fenntartjuk a lehet&séget, hogy masik /
esetleg mas tipusu intézményt ajanljunk a csalddnak, ami jobban megfelel gyermeke
igényeinek, aktualis allapotanak.

e
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e Az intézményvezet6 befogadd nyilatkozatot allit ki a szakértGi bizottsagi kijeloléshez,
amennyiben az intézmény a gyermek egylttnevelését vallalni tudja. A felvételt kizarja, ha a
szakértSi javaslatban nem szerepel az integralt nevelés/ egylttnevelés! A gyermek nem
kezdheti meg az intézmény latogatdsat, mig az illetékes pedagdgiai szakszolgdlat szakértGi
bizottsaga erre az intézményt irasban, (el6zetes) szakértGi javaslat keretében ki nem jeldli.

o A felvételre kerlld sajatos nevelési igény(i gyermekek csoportba soroldsa az irdnyelveknek
megfelel6en nem életkor, hanem illeszthetdség (allapot / diagndzis / 6vodai adottsagok)
mérlegelése és optimalizaldsa alapjan torténik.

o A felvétel elbirdlasanal a csoportok és a fejlesztést ellatdé pedagdgusok (évodapedagdgus /
gyogypedagodgus) terhelhet&ségét figyelembe vessziik, hogy a megfelelS ellatast valamennyi
egyltt nevelt gyermeket elGirds (jogszabalyi kornyezet / szakértGi javaslat) szerint
ellathassunk.

e Amennyiben a gyermek fejl6dése megtorpan / sulyos vagy veszélyes viselkedésszervezési
nehézségeket mutat, és ezt nem tudjuk az dvoda keretein belil, pedagdgiai mddszerekkel
legfeljebb harom hdénap alatt jelent6sen csokkenteni, jogunk és kotelességiink a gyermek és
kortérsai érdekében soron kivili felllvizsgalatot / 4dthelyezést kezdeményezni. A problémak
orvoslasanak érdekében, rendkiviil indokolt esetben a gyermeket intézményen beliili masik
csoportba athelyezhetjik. A gyégypedagdgus a csoportokban valé munkavégzésik kapcsan
megfigyelt eltéré fejlédésmenettel kapcsolatban jelzési kotelezettségének mind a
nevelGtestiilet, mind a szll6k felé eleget tesz, a gyermek kivizsgdlasanak megkezdése
érdekében.

e Abban a nevelési évben, amely végén (augusztus 31-ig) a sajatos nevelési igényld gyermek
betolti a hatodik életévét, a jogszabalyi kornyezetnek megfelelen szakértGi fellilvizsgalatra /
beiskolazasi vizsgalatra kiildjik az integraltan nevelkedd gyermekeket. A vizsgalat kérésekor
jelezzik a szakért6i bizottsdg felé a nevelGtestllet dontését arrdl, hogy a gyermek
meghosszabbitott dvodai nevelését javasoljuk-e, illetve vallalni tudjuk-e.

o A mérlegelés és dontés joga azintézményt terheli a belsd viszonyok ismeretében és figyelembe
vételével.

Elutasitas esetén a jogorvoslati lehetdség eljarasrendje

Az oOvoda vezetGje az Ovodai felvételi, atvételi kérelem elbirdldsarél, a dontést megalapozd
indokoldssal, a fellebbezésre vonatkozd tajékoztatassal 15 munkanapon beliil hatdrozati formdaban
értesiti a szUil6t, tovabba az dvodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indokolas
nélkul értesiti az el6z6 dvoda vezetdjét is.

Az 6vodavezetd altal elsé fokon hozott elutasitd hatdrozat ellenei jogorvoslati kérelmet, masodfokra a
jegyz6nek cimezve az intézményvezetének kell benyujtani 15 napon beldl.

Az 6vodaba jaras aloli felmentés eljarasrendje

A sz(il6 - targyév majus 25. napjdig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem el6tt
tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti, a
Kormany rendeletében kijel6lt szerv felmentheti az dvodai foglalkozdson valé részvétel aldl, ha a
gyermek csaladi korlilményei, sajatos helyzete indokolja.

-~ ]
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Az 6vodai elhelyezés megsziinésének eljarasrendje

Megsz(inik az 6vodai elhelyezés ha:

e ha a gyermeket madsik dvoda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek
kimaradasat a szlil6nek be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik dvodaba tavozik),

e ha a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsd napjan,

e az 6vodaba jarasi kotelezettségét kilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort,

e megszlinik annak a nem magyar allampolgarsagu gyermeknek évodai jogviszonya, aki kiilféldre
vagy sajat orszdgdba tavozik.

5. A gyermek tdvolmaraddasa az 6vodai nevelésbdl

A szUl6 kotelezettsége gyermekének barmilyen okbdl torténé tdvolmaradasanak bejelentése és
igazolasa.

Ovodai neveléshdl valé tavollét és igazoldsa

A gyermek évodabdl valé tdvolmaradasa az intézménnyel vald jogviszonyanak kezdetétdl, annak
lezarultdig betegég esetén vagy szll6i igazolas, ill. kérelem alapjan torténhet.

e Beteg gyermek nem ldtogathatja az ovodat. Fert6z6 betegség esetén a szil6 koteles
haladéktalanul azt bejelenteni.

o Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és kdzosségbe mehet orvosnak kell igazolnia.
Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos
id&szakat is. A tobbi gyermek egészségének védelme érdekében orvosi igazolas nélkil
a pedagdgus nem veheti be a gyermeket.

o Amennyiben az dvodapedagdgus ugy itéli meg, hogy a gyermek egészségi allapota
nem teszi lehetévé az dvodai gyermekkdzosségben vald tartdzkodasat gondoskodik a
tobbi gyermektél vald elkllonitésérdl és a lehet6 legrévidebb idén beliil értesiti a
gyermek szileit.

e A sziil6 igazolhatja gyermeke 6vodai tdvolmaradasat nevelési évente minddsszesen 15 nap
id6tartamra azzal, hogy az igazolt id6szakok egyike sem haladhatja meg a 3 nevelési napot.
Ezen felll igazolt hidnyzasnak tekintend6 a gyermek tavolléte az iskolai sziinetek és az
intézmény altal kijel6lt nevelés nélkili munkanapok idején, amennyiben a szll6 el6zetesen
nyilatkozott arrdl, hogy gyermeke részére nem kér 6vodai ellatast.

o A sziil6 kérelemmel fordulhat az intézmény vezet6jéhez a 3 nevelési napot meghaladd, mar
tervben lévg, elGzetesen tudott tdvolmaradas engedélyezésére.

Az 6vodaba jarasi kotelezettség elmaradasa — kovetkezményei

A szabalysértésekrél, a szabdlysértési eljarasrdl és a szabdlysértési nyilvantartdsi rendszerrdl sz616
2012. évi Il. térvény 247. § c) pontja szerinti szabalysértési tényallas megvaldsulasahoz sziikséges
mulasztds mértéke az adott nevelési évben 6sszesen az évodakoteles gyermek esetén tizenegy nap.

-~ ]
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e Ha az dvodakoteles gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet
mulaszt, az voda vezetGje —a 331/2006. (XIl. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban
— értesiti a gyermek tényleges tartdézkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsdgot és a
gyermekjéléti szolgalatot.

e Ha az 6vodakoteles gyermek igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési
napot, az évoda vezetdje a mulasztasrol tajékoztatja az dltalanos szabalysértési hatdsagot.

e Ha az dvodakoteles gyermek igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a husz nevelési
napot, az évoda vezet6je haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye
szerinti illetékes gydmhatdsagot.

6. Agyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A torvény értelmében az évodai nevelés a gyermek neveléséhez szilikséges, a teljes 6vodai életet
magaban foglald foglakozasok keretében folyik. Ebbdl az kbvetkezik, hogy az dvoda a nyitva tartastél
kezd6d6en a zarasig ,foglalkozasokbol” all, s nem pedig felligyeleti feladatokbdl. Az dévodai
tevékenységek zavartalan mi(ikédése, a csoportok nyugalma, valamint nevel6munkank
eredményessége érdekében a gyermekek reggel lehet6leg 800- ordig érkezzenek be sajat
csoportjaikba. A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely azt jelenti, hogy az
Ovodapedagdgus a foglalkozasokat, a gyermekek jatékahoz, mindennapi tevékenységéhez kapcsolja.
Zavarja tehat a napirendet, ha egy késén érkezé gyermek atvételével meg kell szakitania a
gyermekekkel valé foglalkozast. A napirend megismerése a sziil6k szamdara fontos feladat, ugyanis az
O6vodaba érkezés és az onnan vald tavozas rendjét meghatdrozza. A szll6 csak a napirend zavarasa
nélkiil hozhatja kés6bb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét. Kérjik, tdjékozddjanak gyermekik
csoportjanak napirendjérél.

A szll6k gyermekeiket a nyitvatartasi id6 alatt barmikor behozhatjak és hazavihetik, ha az évodai
tevékenység zavarasa nélkil a kovetkez6 szabdlyok betartdsa és tiszteletben tartdsa mellett teszik.

A gyermekeknek a nyitas kezdetétél folyamatosan, de lehet8ség szerint a csoportok heti és
napirendének zavartalansidga, valamint nevel6munkank eredményessége érdekében 8:00- oraig
célszer(i beérkeznilik sajat csoportjaikba.

e Kérjuk, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az 6vodaba és adjak at az
Ovodapedagdgusnak, tdvozaskor pedig szintén az évodapedagdgustodl kérjék ki.

e Az 6voda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem.

e Az dvoda éplletének f6bejaratat a gyermekek biztonsaga érdekében 9-t6l 12.45-ig ill. 13.15-
t6l 15.30-ig zarva tartjuk. Ezen id6szakokban kérjik csengetéssel jelezzék belépési
szandékukat.

e A gyermeket az dvodabdl a sziilg, illetve csak az altala megbizott személyek kérhetik ki. A
megbizdsrél a szilg, illetve az altala megbizott személy koteles az dvodapedagdgusokat
értesiteni.

o Asziil§ irdsos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az dvodapedagdgusok a gyermeket testvérrel
haza engedjék. Az irdsos engedélyt a sziil6nek kell atadni az vodapedagdgusnak.

e VAlas esetén a birdsagi vagy gyambhivatali hatdsagi hatdrozatban foglaltak szerint koteles az
Ovoda a gyermeket kiadni. Hatdrozat hidnyaban az 6voda koteles mindkét szil6 szamara a

sz(il6i jogoknak megfelelGen eljarni.
|
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7.

Amennyiben a csaldd 6nhibajan kivil, vagy mds okbdl nem tud a gyermek hazavitelérdl a zaras
idejéig gondoskodni, az évodapedagdgus koteles a sziil6ket telefon felhivni, amennyiben a
sz(il6 telefonon torténé megkeresése sikertelen a Csaladsegité és Gyermekjodléti Szolgalat
segitségét igénybe venni.

Idegenek kiséret nélkil nem tartézkodhatnak az évodaban.

Gyermekek az évodaban

A gyermek joga hogy...

az ovoddban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: dvodai életrendjét pihend
id6, szabad id6, megfelel6 testmozgds beépitésével, étkezési lehet6ség biztositasaval
életkoranak és fejlettségének megfelelGen alakitsak ki.

személyiségét, emberi méltdsdgat, és jogait tiszteletben kell tartani, és szamara fizikai és lelki
erdszakkal szemben védelmet kell biztositani.

személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez valo jogat az 6voda tiszteletben
tartsa, ez a joggyakorlds azonban nem korldtozhat mdsokat e jogainak érvényesitésében.
képességeinek, érdeklédésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben részesiiljon.
adottsdganak megfelel6 megkiilonboztetett elldtasban részesiiljon, illetve

az 6voda vagy sziilei kozbenjardsaval - pedagdgiai szakszolgalat segitségéért forduljon.
rendszeres egészségligyi felligyeletben és ellatasban részesiiljon.

csaladja anyagi helyzetétdl fliggéen téritésmentes étkeztetésben részesiljon

A gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jogsérelem esetén a megfelel6 intézkedések
meghozataldért az intézményvezetd a felelés. Evi két alkalommal a nevel6i értekezleten értékeli a
gyermeki jogok intézményi érvényesiilését. LehetGséget teremt arra, hogy a szll6k a gyermeki jogok
érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a nevelGtestileti értekezleten
el6terjesszék, és a fenntartéhoz tovabbitsak.

A gyermekek kotelessége

az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

a szUl6 hozzajaruldsa esetén részt vegyen egészségligyi szlir6vizsgalaton,

elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a felligyeletét ellatd pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat
magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztets allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt,
hogy betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozé teriletek hasznalati rendjét,
megGrizze, illetéleg az eldirdasoknak megfeleléen kezelje az évodaban hasznalt jatékokat és
eszkozoket, dvja az dvoda létesitményeit és eszkozeit,

hogy az dvoda valamennyi dolgozdja és dvoddstarsai emberi méltdsagat és jogait tiszteletben
tartsa.
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8.

SzUl6k az dvodaban

Ovodank arra torekszik, hogy a nevelés folyamatdban, a magasabb jogszabalyokban meghatarozott
egylttm(ikodési és tajékoztatdsi kotelezettségének magas elvardsok szerint tegyen eleget a sziil6knek,
a johiszem(ség és a tisztesség kovetelményeinek megfelelSen.

Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfelel6en gyakorolni, ha
mind a két fél (6voda-sziil6k) tajékoztatjak egymast az adott kortilmények fennalldsaral.

Ovodankban a sziil6 joga:

hogy az emberi méltésag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrdl, a gyermekét neveld pedagdgus munkajarol, az dvoda mikodésérdl, tovabba, hogy
tajékoztatast kapjon a gyermekét érint6 kérdésekrél, valamint e kdrben javaslatot tegyen,
kérdést intézzen az dvoda vezetGjéhez, pedagdgusaihoz, az dvoda sziil6i szervezetéhez, és arra
a megkereséstél szamitott harminc napon belil, érdemi valaszt kapjon.

az intézmény mi(ikodését szabalyozé dokumentumokat megismerje (Pedagdgiai Program,
SZMSZ, Hazirend), azokat véleményezze,

gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérél, rendszeresen tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat,
segitséget kapjon,

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét
kezdeményezze sziilGi szervezet vagy dvodaszék létrehozasat, és annak munkajaban, tovabb3a
a szil6i képvisel6k megvalasztdsaban, mint valasztd, és mint megvalaszthaté személy részt
vegyen,

az 6voda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelez6 szolgdltatasok
megszervezését,

a gyermekeket érint6 barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet az dvodavezet6tdl, az e kérbe
tartozd lgyek tdrgyaldsakor képviselGjeként tandcskozasi joggal részt vehet a nevel6testiilet
értekezletein,

hogy a nevelési intézményben, anyagi helyzetétsl fiiggéen, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
tanszerellatasban részesiiljon,

halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziil6jeként gyermeke dvoddba jaratasdhoz - a
gyermekek védelmérél és a gyamligyi igazgatasrol szold torvényben meghatarozottak szerint
- anyagi tamogatast kapjon

személyesen vagy képviselS Utjan - jogszabalyban meghatdrozottak szerint - részt vegyen az
érdekeit érintd dontések meghozataldban,

gyermeke O6vodapedagdgusardl értékels kérddivet toltséon ki, az évoda Onértékelési
programjaban meghatarozott médon,

az intézményvezetd munkajat értékelje az dvoda Onértékelési programjaban meghatérozott
maodon,

panasz, véleményezett jogsérelem esetén az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

-~ ]
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A sziil6 kotelessége, hogy:

e gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez szlikséges feltételekrdl,

e érvényesitse gyermeke jogait és kotelességeit,

o egylttm(ikédjon az évodaval,

e rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozd odvodapedagogusokkal, és
tdjékozddjon gyermeke évodai el6menetelérél, sajatos nevelési igényl gyermek esetén a
gyogypedagodgussal, segité szakemberekkel is,

e harom éves kortdl biztositsa gyermeke dvodai nevelésben vald részvételét, tovabba ot éves
kortdl tankotelezettségének teljesitését,

e tiszteletben tartsa az ovoda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltdsagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk,

o elGsegitse gyermekének a kdzosségbe vald beilleszkedését, az 6voda rendjének, a kdzosségi
élet magatartdsi szabalyainak elsajatitatasat,

o gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsaddson, tovabbda biztositsa gyermekének az
Ovodapszicholdgusi vizsgalaton és a fejleszté foglalkozasokon vald részvételét, ha a
gyermekével foglalkozé o6vodapedagdgusok kezdeményezésére, a nevelGtestilet erre
javaslatot tesz. [Nkt. 72.§. (1-5)] Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziil6 nem
tesz eleget, a jegyz6 hatdsagi eljaras keretében kotelezheti a szil6t kotelezettségének
betartasara,

e az étkezési téritési dijat az évoda altal megjeldlt formdban pontosan fizesse be, térités
mentesség esetén az ebédet rendelje meg,

e arendszeres gyermekvédelmitdmogatasban részesil6 sziil6 gondosan figyelje a szocidlis iroda
altal kiadott hatdrozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a kovetkez6 hatarozatot
id6ben be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossaganak megtartasa érdekében,

e arendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban, ingyenes étkezési tamogatdsban részesild sziilé
- gyermeke hidnyzasa esetén - minden esetben mondja le gyermeke étkezését a mulasztott
napokra,

e részt vegyen a gyermeke fejl6désérél sz6lé dévodapedagogusi tajékoztatén és az ott
elhangzottakat aldirdsaval dokumentalja.

A véleménynyilvanitas férumai

o sz{(lGi értekezletek

o fogadddrak

o elégedettségmérési lapok kitoltése

e sz0il6i szervezetben vald aktiv részvétel

e nevelGtestiileti és alkalmazotti értekezletek.

1
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9. A gyermekekre vonatkozd védé - 6vo intézkedések

A gyermekeknek az 6vodaban térténd tartézkodas soran be kell tartaniuk:

az egészséglik és testi épségiik védelmére vonatkozd elGirasokat. A tevékenységeikkel egyitt jaro
veszélyforrasokat, a tilos és az elvdrhatdé magatartasformat az évodai nevelési év megkezdésekor,
illetve sziikség szerint (kiranduldsok és egyéb programok, Uj gyermek érkezését kévetGen, udvarra
menetel el6tt, stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjiknek megfelel6en ismertetjik, melynek tényét
és tartalmat a csoportnaplékban dokumentaljuk. Kérjlk a sziil6ket a szabalyok k6z6s foganatositasara
és betartatdsara:

77

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartandé elGirasok:

o étkezés utdni fogmosas sajat fogmoso felszereléssel,

o étkezés el6tti, WC hasznalat utani kézmosas,

e sajat torolkéz6 hasznalata,

e a3 WC rendeltetésszeril hasznalata,

o étkezéseknél a sziikséges mennyiség( étel elfogyasztasa,

e ebéd utani dgyon pihenés, alvas,

o friss leveg6n tortén6é mozgasban valé aktiv részvétel,

e agyermek részére gydgyszer nem hozhatd be,

e cukrot és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az évodaba csak kivételes esetben, ha
erre kilon engedélyt kapott,

e acsoportszobdba valtocipbben Iéphet be.

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartando elGirasok:

e a helyiségek és az udvar rendjének betartdsa,

e ajatékok, ev6eszkdzok rendeltetésszerl hasznalata,

e azorrnyilasba és szajba idegen anyagokat nem tehet be,

e alvasid6ben csak az évodapedagdgus altal engedélyezett targyat tarthatja maganal,

e a csoportszobabdl csak engedéllyel a szil6 vagy a dajka felligyelete mellett Iéphet az
engedélyezett helyiségbe,

e azudvaron tartézkodas soran csak a jatszérészen tartdzkodhat,

e az éplletb8l csak a szilével (torvényes képviselGvel) Iéphet ki, miutdn bejelentette az
d6vodapedagdgusnak, s csak akkor, ha az a bejelentést tudomasul vette,

e  tarsat vagy tdrsai jatékat nem zavarhatja,

e tarsaitesti épségét nem veszélyeztetheti, fizikai badntalmazast és lelki terrort, fenyegetést nem
alkalmazhat.

1
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A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartandé elGirasok:

e Erkezéskor a sziil6k személyesen adjak at gyermekeiket a vele foglalkozé évodapedagdgusnak,
illetve ugyanilyen mdédon jelezzék tavozasi szandékukat. Felel6sséget csak ebben az esetben
tudunk vallalni.

o A gyermekek védelme érdekében a bejarati és a kerti kapuk bezarasa valamennyi dolgozé és
szUl6 feladata.

o A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irdsban) meghatalmazott nagykoru személy viheti el az
6vodabdl. Tiz éven felili, de kiskoru gyermek testvérét csak abban az esetben viheti el az
6vodabdl, ha a sziil6 ezt irdsban kéri.

o A balesetek megel6zése érdekében kérjik, hogy gyermekeik ne viseljenek a mindennapokban
ékszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket teremthet.

Az 6voda miikodése sordn az illetékes szakhatdsagok (ANTSZ, munkavédelmi szakhatdsag, tizvédelmi
szakhatésag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.
Az 6vodaban bekovetkezett rendkivili esemény (tlz és bombariadd, természeti katasztréfa, terror-
tdmadas) esetén a gyermekek elvarhaté magatartasi, viselkedési szabalya:
o a rendkivili eseménynél hasznalt jelzés hallatara a gyermekek kotelesek az Gket ellatd
feln6ttek utasitdsait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd
legrévidebb id§ alatt teljesiteni.

Baleset, tliz- és bombariadd esetén a tlzriadd tervben meghatdrozott menekilési utvonalon hagyjak
el a gyerekek és a feln6ttek az intézmény épuletét.
Az intézmény dolgozdira vonatkozé véds — 6vo elGirdsokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6vodaba jaré minden gyermeknek és sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkozd szabalyok
betartdsa:

e A gyermek feln6tt fellgyelete nélkil nem lehet, igy ha a szll6 az dvoddban gyermekét a
pedagdgustdl atvette, a tovabbiakban, teljes felel6sséggel felel annak testi épségéért, abban
az esetben, ha még az évoda tertletén belll tartézkodik.

e Az 6voda csak megfelelGségi jellel ellatott jatékokat vasarol és hasznal.

A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

o Asziil6 gyermekét atoltoztetés utdn az dvodapedagdgusnak adja at.
e A gyermek egyediil nem johet az vodaba, még a kaputdl sem.
e Délutani udvari élet esetén kérjik, hogy a szil6 menjen oda a pedagdgushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezutan tavozzanak el az évodabal.
e Az 6vodai élet soran a gyermekek csak felnétt kisérettel mehetnek ki az udvarra.
e Kérjuk a sziil6ket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az évoda
udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.
e Ha a szUl6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az dvodaban, amely
megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik azonnal jelezze az évoda igazgatdjanak.
e Kérjik a szil6k munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszdmat, annak valtozasait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos dvodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy betegség
esetén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.
e
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e Baleset esetén Onokkel egy id6ben azonnal értesitjiik az orvost, vagy sziikség szerint a
mentGket.

10. Helységek, berendezések hasznalati rendje

Az ovoda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi id6ben az évoddaba felvett
gyermekek hasznalhatjak.

A csoportszobakban szll6k, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizardlag az engedélyezett
alkalmakkor tartézkodhatnak (pl. nyilt nap, Gnnepélyek, fogadd orék, értekezletek, jatszodélutanok,
stb.).

A gyermekek és a sziil6k csoportszobaban torténd benntartdzkodasahoz valtécips, vagy (szilék
esetében) labzsak hasznalata szlikséges.

Az o6voda helységeit - kivéve a pedagodgiai program szerint szervezett Unnepeket és egyéb
rendezvényeket - mas, nem nevelési célra atengedni kizarélag a gyermekek tavollétében, az
Intézményvezetd engedélyével lehet. A helységek tisztasaganak fenntartdsa, a berendezési targyak
épségének meglrzése az dvodai dolgozdk, sziilGk és gyermekeik szamara egyarant kotelezettség és
elvaras.

11. A gyermekekkel kapcsolatos egészségligyi szabalyok

Intézményiink mkddtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgdlat &ltal
meghatarozott szabdlyokat szigorian be kell tartani.

e Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartézkodhatnak!

e A gyermekek dvodaba lépésekor — a jelentkezés sordn — a szlil6nek tajékoztatast kell adnia
gyermeke rejtett betegsége fel6l. Amennyiben ez késébb jut az érintett dvodapedagdgus
tudomasara, élhetilink az orvosi, pszicholdgusi kivizsgalas inditvanyozasaval.

o Az 6vodaban megbeteged( ldzas gyermeket a sziil6nek az értesitéstél szamitott legrovidebb
id6n belll haza kell vinnie.

e A gyermekek részére gyodgyszer csak tartds betegség esetén, orvosi javaslat alapjan adhaté be
az évodaban.

e lazas, beteg, megfazott, gydgyszert fogyasztd, ldbadozd gyermeket a sajat, és dvodastarsai
egészségének védelmében nem vehetiink be. llyen esetben az évodapedagdgus kotelessége a
gyermek atvételének megtagadasa.

e Betegség utan az Ovodapedagégus csak orvosi igazoldssal egyiitt veheti at a gydgyult
gyermeket.

o Fert6z6 gyermekbetegség esetén az dvodat azonnal értesiteni kell a tovabbi megbetegedések
elkerilése érdekében, a sziikséges preventiv intézkedések miatt (Fokozott elévigyazatossag,
fert6tlenités, védboltas miatt).

e Az bvoda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi rendelkezések alapjan
—jarel.

-~ ]
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12.

A gyermekek felszerelései és eszkbzei

Az évoddaba gyermekeiket tisztdn, egészségesen és gondozottan hozzak be szileik.
Az eredményes nevelG-fejleszt6 tevékenység érdekében az alabbi felszerelések sziikségesek:

13.

Valtdcip6 a csoportszobai tartézkoddashoz (jol szell6z6, megfelel6 labtartast biztositd labbeli).
Udvari jatszéruha és cip6.

Mozgdas foglalkozdashoz kényelmes ruha (rovidnadrag, poéld, kislanyoknak lehet dressz,
tornacipé).

Egy-két valtas alsénem és idéjarasnak megfeleld valtéruha.

A gyermekek ruhdja és cipdje gyakran Osszecserél6dhet, éppen ezért biztonsagérzetiik
fokozasa, és a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel ellatni ruhdikat és cipbiket.

Az 6vodai linnepek és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges linnepld, vagy egyéb mads
ruhazat sziikségességérdl a szil6ket id6ben tdjékoztatjuk.

A specialis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, fejleszté pedagdgia, pszicholdgus,
stb.) az érintett szlil6k az adott szakemberrel egyeztetik.

Az évodai neveléshez nem sziikséges eszk6zok behozatalat lehetéség szerint kérjik mell6zni.
Amennyiben erre sor kerdl, fontosnak tartjuk és kérjik bejelenteni, vagy dtadni a gyermekkel
foglalkozé évodapedagdgusnak. Ertékes targyakért, behozott és viselt ékszerért — az 6voda
dolgozdi nem tudnak felelGsséget vallalni. Az ékszerek eltlinése esetén az dvoda nem tartozik
felelGsséggel.

A gyermekek gyodgyszert, pénzt, tlizgyujté eszkdzoket, vagd-szurd eszkdzoket az dvodaba nem
hozhatnak.

A szil6k gyermekeik részére az un. ,befogadds-beszoktatds” ideje alatt cumit vagy egyéb
személyes holmit, targyat behozhatnak.

Kedvenc jatékeszkoz bemutatdsra behozhatd, de ha a jatékba is bevonjak, akkor az évodai
jatékeszk6zokhodz hasonldéan kezelendék (mindenki jatszhat vele a nap folyaman),
megrongalddasuk esetén azonban az évoda karfelelGsséget és kartéritést nem vallal.

Az utcai kozlekedéshez haszndlt gyermek kerékparokat az dvoddban a kijelolt helyen lehet
tarolni, 6rzésiiket az dvoda nem tudja biztositani, igy megrongalddasuk, elt(inésiik esetén az
intézményt karfelelGsség és kartérités nem terheli.

A testdpoldshoz sziikséges személyes targyak (fésli, fogkefe) tisztantartasardél az ovoda
dolgozdi, cseréjik biztositasardl pedig az dvodapedagdgusok jelzései alapjan a szlil6k
gondoskodnak.

A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

Intézménylnk napi hdaromszori (tizorai, ebéd, uzsonna) étkezést biztosit a gyermekek részére vdasarolt
élelmezés Utjan, mely szolgaltatdsért téritési dijat szamit fel. A téritési dij mértékét az dvoda
fenntartdja koltségvetési évenként allapitja meg, amelyrél az intézmény weboldalan keresztil
tajékoztatja a szlil6ket.

A téritési dijat a szil6 altal megjel6lt e-mail cimre havonta megkildott szamla alapjan a targyhdnap
10. napjaig kell atutaldssal megfizetni. A téritési dij havi 6sszegét a munkanapok szamat alapul véve
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allapitjuk meg. Az érvényesen jelzett lemondasok alapjan fel nem hasznalt téritési dij 0sszegét a
kovetkez6 havi szamldn jovairjuk, vagy a gyermek évodai jogviszonyanak megszlinése esetén a szil6
altal megjel6lt bankszamlaszdmra visszautaljuk.

Az étkezést lemondani a tdrgynapot megel6z6 munkanapon 9.30-ig van lehetlség az
etkezes@makszemovi.hu e-mail cimre kildott tGzenettel, vagy az dvoda auldjaban kijelolt flizetben.

Az intézmény nem tud étkezést biztositani azon gyermek részére, akinek étkeztetése elGzetesen
lemondasra keriilt, vagy aki a megel6z6 2 nevelési napon hidnyzott és ennek okat, valamint a
tdvolmaradas idGtartamat a szl6k nem jelezték az dvoda felé.

Ingyenesen biztositjuk az intézményi étkeztetést az 1997. évi XXXI. torvény 21/B. § (1) bekezdés a)
pontja szerint amennyiben a téritési dij fizetésre kotelezett szil6 a 328/2011. (XII.29.)
Kormdnyrendelet 17. § (2) bekezdés a) pontja szerint az ingyenes intézményi gyermekétkeztetés
igénybevételéhez a Kormanyrendelet 6. melléklete szerinti nyilatkozatot az intézményvezets részére
benydjtja.

14. A szabalyozhatd jogok érvényesitésének eljarasrendije

Az intézményvezeté felel6s: az 6vodaban a gyermeki jogok érvényesilésének ellen6rzéséért,
jogsérelem esetén a megfeleld intézkedések meghozataldért.

A rendszeres egészségiigyi felligyeletben és ellatasban részesiilés joggyakorlasanak eljarasrendje:

e A gyermekek egészségiigyi ellatdsat és az egyéb dévoda-egészségligyi feladatokat végzé
szervezet, az dvodavezet6vel egyeztetett rend szerint, az dvodaval egylttmikddve végzi a
preventiv munkat.

e Az intézmény a nevelési év kezdetekor irasban kéri a szUl6 hozzdjaruldasat a rendszeres
egészségligyi felligyelet ellatdsa korébe tartozd vizsgalatok gyermekén torténd
lefolytatasahoz.

e A nevelési év sordn a hatdlyos jogszabdalyokban meghatarozottaknak megfelel6 id6pontban és
szlikség szerint gyermekorvos és védéné latogatja az dvodankat. Nevelési évenként minden
gyermek egy alkalommal részt vesz fogdszati vizsgalaton.

e Avéddoltasok az 6vodaban nem adhatdk be.

e A védéné6 rendszeresen, illetve sziikség és igény szerint latogatja az évodat, tetvességi
vizsgalatot végez, figyelemmel kiséri a védSoltdsok meglétét.

e A gyermekek évente kotelez6 statusz vizsgalatara a gyermek haziorvosanal, ill. védéndnél,
szUl6i fellgyelet mellett keril sor. A vizsgdlat eredményérdl készilt vizsgalati lap mdsolatat a
sz(il6 koteles atadni az évodapedagdgusoknak.

Az 6voda egészségvédelmi szabalyai

e Az 6voda mikodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvos Szolgalattal
meghatdrozott szabalyokat szigorian be kell tartani: talalds, fert6tlenités, takaritas,
mosogatds és mosas soran.

-~ ]
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e Csoport és egyéb foglalkoztatd szobdban sziil6 csak cip6véds hasznalataval vagy valtocipbben
tartézkodhat.

e Az 6voda melegit6konyhajaba csakis az dvoda dolgozéi |éphetnek be, vagy az a latogatd, aki
érvényes egészségligyi konyvvel rendelkezik.

e A csoportszobdban szil6 csak egészségesen tartézkodhat.

e Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelez6 az évente megtartott foglalkozas
egészségligyi vizsgalaton vald részvétel, ennek szabalyozdsa az intézményi munkavédelmi
szabalyzatban talalhaté.

A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az 6vodaba hazilag készitett ételt behozni és azt
a gyermekeknek feltalalni nem szabad.

A gyermekek névnapi és sziletésnapi koszontését gyimolcsok, esetleg a kereskedelemben kaphato,
bevizsgalt aprdsitemények felhasznaldsaval ajanlott megszervezni. Az dévoddban csokoladét,
édességeket, UditGket, szorpoket az Unnepi alkalmak kivételével behozni nem szabad. A tulzott
cukorka és cukros Udit6k fogyasztdsat kertlni ajanljuk.

Egyéb rendelkezések

o A gyermekeket feligyelet nélkiil hagyni szigoruan tilos!
e Az bvoda épiletében és azon kiviil 5 méter tavolsagban dohanyozni tilos!

15. A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfelel6
megkllonboztetett ellatasban részesités, pedagdgiai szakszolgdlathoz
fordulds érvényesitésének segitését szolgalo eljarasrend.

Az 6voda a gyermekek fejl6dését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-, latas-,
mozgasfejl6désének eredményét - szlikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziti tovabba a
gyermek fejl6dését szolgdld intézkedéseket, megadllapitasokat, javaslatokat. Az eredmények
megitélésében és az intézkedések meghatarozasaban a csoport évodapedagdgusait szlikség szerint a
szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gydgypedagdgus, pszichologus) segitik annak érdekében, hogy
a gyermek allapotanak és személyes adottsaganak megfeleld ellatasban részesilhessen.

e Sziikség szerint a tapasztalatokat az 6vodapedagdgusok megosztjak a sziil6kkel, és tanacsot
adnak szamukra az otthoni fejlesztéshez.

o Indokolt esetben kezdeményezi a sziil6nél a szakszolgdlat igénybevételét.

e A szakszolgalati javaslat bemutatasatdl kezdédéen a gyermek a délel6tti idGszakban a
javaslatban foglaltaknak megfelel fejlesztésben részesiil.
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16. A jutalmazé és fegyelmez§ intézkedések formai és
alkalmazasanak elvei

A jutalmazas kiterjedhet —a gyermek magatartdsara, beszédére, cselekedetére.
A batoritd nevelés, az er6szakmentes kommunikacié elveit alkalmazzuk.
A jutalmazas a ,,j0” megerGsitésére szolgal.

A gyermek fejl6dését mindig Gnmagahoz, sajat teljesitd képességéhez mérten értékeljlk.

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

o szobeli dicséret négyszemkozt,

o szobeli dicséret a csoporttarsak el6tt,

e szobeli dicséret a szil6 jelenlétében,

e rajzpalyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifliggesztése.

Az 6voddaban alkalmazott fegyelmezd intézkedések formai

e szobeli figyelmeztetés,

e hatarozott tiltas,

o |eliltetés az dvodapedagdgus mellé azzal az utasitdssal, hogy gondolja végig tettét, majd
megbeszélés,

e bizonyos jatéktél meghatdrozott id6re valo eltiltas,

e bizonyos jatszétarssal valo jatéktdl meghatdrozott id6re tavoltartas,

e asziilg jelenlétében torténd elbeszélgetés.

A dicsérd és fegyelmezd intézkedések elvei

o kovetkezetesség,
e rendszeresség,
e minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell alkalmazni.

17. Az 6vodas gyermek fejlédésének nyomon kdvetése

Az 6voda sajat pedagdgiai programmal rendelkezik, mely tartalmazza az iskoldba Iépéshez sziikséges
érettség kritériumait, az ezzel kapcsolatos dokumentumok vezetését. Az dvodaba vald beiratkozast
kovet6en a szil6k adatlapot, anamnézist toltenek ki. A szlil6knek jogaban all gyermekik fejlédését
dokumentdlé iratokba valé betekintés fogadddra keretében. A dokumentumokat a torvényi
el6irdsoknak megfelel ideig és formdban taroljuk, ill. semmisitjik meg. A sziil6 kotelessége, hogy
figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését és ehhez megadjon téle elvarhatd segitséget és rendszeresen
kapcsolatot tartson a gyermekével az évodai nevelés sordn foglalkozé szakemberekkel.

Az egyéni fejlesztést igényld, ill. tehetségigéretes gyermekek részére dvodank fejlesztépedagdgusa
egyéni és kiscsoportos foglalkozdsokat tart. Kilsé szakemberek bevondsaval hetente egyszer
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logopédiai és pszicholdgiai ellatast, hetente kétszer pedig gyogytestneveld pedagdgus vezetésével
tartasjavité tornat biztositunk intézményiinkben részikre.

18. A hit és vallasoktatas

A hit- és vallasoktatas az dvodaban az évodai foglalkozasoktdl elkiilonitve, az dvodai életrendet
figyelembe véve keriil megszervezésre.

A torténelmi egyhdzak képviselSinek kezdeményezésére, minden év szeptemberében sor kerl a szllGi
igények felmérésére. A hitoktatd a vezetSvel tortént egyeztetés utan a kialakitott szervezeti rendnek
megfelelen kezdi meg tevékenységét az intézményben. Az altaluk tartott foglalkozdsok napirendbe
épitve, elkiilonilten az évodai foglalkozasoktdl keriilnek megvaldsitasra.

19. Ovodankban a gyermekek nagyobb csoportjanak/kdzosségeinek
mindsl

e az egyes 6vodai csoportokban a csoport aktualis nevelési évlétszamanak 75%-a,

e intézményi szinten a teljes intézményi [étszam 75%-a

20. Zaré rendelkezés

A Hazirend mddositasa

A hazirend mddositasara akkor kertilhet sor, ha a vonatkozo jogszabalyokban valtozas all be, vagy ha a
szlil6k képviselGik utjan javaslatot tesznek, s ezt a nevel6testiilet elfogadja, ill. a nevel6testiilet erre
javaslatot tesz.

V4

21. Legitimacids zaradék

A Szil6k Kozossége az sz. hatdrozataval . év . ho . hapon a Hazirend
elfogadasaval 6sszefliggd véleményezési jogaval élt.

A nevel6testilet az 1/2020. (lIl. 11.) sz. hatarozataval 2020. év 03. hé 11. napon a Hazirendet elfogadta.

Az intézményvezetd az 1/2020. (Ill. 11.) sz. hatdrozatdval 2020. év 03. hé 11. napon a Hazirendet
jovahagyta.
Budadrs, 2020.

P.H.

Gyongyosi Maria
intézményvezetd
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